
                                                                                                                           PED-04   

INSTRUMENTO PILOTO  VISITA DE POST OBSERVACIÓN A DIRECTORES DE ESCUELA 

AÑO ESCOLAR 2014-2015 
 
 

Nombre del director:                                    Número del sistema TAL:  ______________ 

Categoría del puesto:                                  Número del puesto:____________________________________________   

Preparación Académica: ___________________________________                                 Estatus del puesto: ____________________________________________ 

Escuela:                                   Distrito escolar:  _____________ 

Clasificación de la escuela: _________________________________                                 Región Educativa: _____________________________________________ 

 

 

Discutir los resultados de la visita para identificar las áreas de fortalezas y de oportunidad. 

 

Categorías Aspectos observados Áreas de  Oportunidad 

I.   El director de escuela como líder  
     educativo y analista del       
     aprovechamiento académico. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  II.  El director de escuela como  
       administrador 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

III.  Desempeño organizacional y ético   
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Acuerdos Recomendaciones 

 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

 

 

_______________________________                                                             ____________________________________________________               

                Firma del Director                                                                         Firma del Superintendente o Superintendente Auxiliar Evaluador                       

     

                           

_____________________________                                                                   _____________________________      

                    Fecha                                                                       Fecha  

 


